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FUNDOS DE PENSAO

CERTIFICADO DO PARTICIPANTE

MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSAO, entidade fechada de previdéncia complementar, CNP] n®
07.146.074/0001-80 localizada na Travessa Belas Artes, 15, Centro, Rio de Janeiro - R]J,
CERTIFICA, na forma do Artigo 10 da Lei Complementar n? 109, de 29 de maio de 2001, que
o portador deste certificado é Participante do PLANO DE BENEFICIOS N¢3, CNPB 1997.0007-92,
sendo assegurado os beneficios previstos no referido plano, conforme resumo abaixo que dispde sobre
0os requisitos que regulam a admissdo e a manutencdo da qualidade de participante, bem como os

requisitos de elegibilidade e a forma de calculo de beneficios.

DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO - Art. 6

S6 poderdo inscrever-se como Participantes o0s
Empregados da Patrocinadora.

DOS REQUISITOS PARA MANUTENGAO DA
QUALIDADE DE PARTICIPANTE - Art. 14

Das Contribuicdes do Participante — art. 29 a 37

Os beneficios do plano serdo custeados através
das contribuigdes basica, adicional, esporadica.

As contribuicbes serdo fixadas no Plano Anual de
Custeio e, a cada ano, revistas pelo Atuario do Plano
¢ aprovadas pelas Patrocinadoras e pela Diretoria
do MONGERAL.

Da Suspenséo - Art. 10

O Participante que solicitar a suspensdo das
contribuigdes para o Plano e passar a condigdo de
Participante ndo Contribuinte, podera retornar a
contribuir, a qualquer tempo, obedecido ao disposto
nos paragrafos deste artigo.

DOS INSTITUTOS - Art. 13

O participante que se desligar ou for desligado da
Patrocinadora e do Plano de Beneficios n° 3, desde
que ele ndo esteja em gozo de beneficio previsto no
Plano, podera decidir por:

Beneficio Proporcional Diferido Art.13 - instituto
que faculta ao Participante, em razdo da cessagéo do
vinculo empregaticio com a patrocinadora, enquanto
ndo for elegivel ao Beneficio de Aposentadoria e
cumprir o prazo de caréncia de 3 anos de vinculagéo
ao plano, optar por permanecer no Plano, como
Participante Remido, devera efetuar as contribuigdes
necessarias  para custear as  despesas
administrativas deste plano.

Resgate Art.13- instituto que prevé o recebimento do
saldo da Conta Participante e porcentagem do saldo
da Conta do Instituidor, na forma deste regulamento.

Portabilidade Art. 13 - instituto que faculta ao
participante, apés 6 meses de vinculagdo ao plano,
transferir os recursos financeiros correspondentes ao
seu direito acumulado para outro plano de beneficios
de caréter previdenciario

Autopatrocinio Art. 13 - instituto que faculta ao
participante continuar a realizar a Contribuigéo basica
do Participante e assumir o pagamento das
contribuicdes exigiveis da Patrocinadora, inclusive
aquelas relativas aos Beneficios de Risco e despesas
administrativas.

DOS BENEFICIOS DO PLANO - Art.16 a 24

Renda de Aposentadoria Normal Art.19

Elegibilidade: atingir a idade minima de 60 anos;
possuir no minimo 5 anos como participante e estar em
gozo de aposentadoria por tempo de contribuigdo,
idade ou especial, pela Previdéncia Oficial.

Beneficio: O valor do Beneficio de Aposentadoria
Normal corresponderd a uma renda mensal vitalicia,
com ou sem continuagdo ao conjuge, atuarialmente
calculada tendo por base o montante acumulado na
Conta Individual do Participante e da parcela, se
houver, da Conta Coletiva e da Conta de Portabilidade
que lhe corresponda, até a Data de Calculo, respeitado
o Teto de Renda Mensal Vitalicia.

Aposentadoria Antecipada Art.20

Elegibilidade: atingir 55 anos; possuir, no minimo, 05
anos como Participante do Plano e estar em gozo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo, idade ou
especial, pela Previdéncia Oficial.

Beneficio: O valor do Beneficio de Aposentadoria
Antecipada correspondera a uma renda mensal
vitalicia, com ou sem continuacdo ao conjuge,
atuarialmente calculada tendo por base o montante
acumulado na Conta Individual de Participante, e da
parcela, se houver, da Conta Coletiva e da Conta de
Portabilidade que lhe corresponda, até a Data de
Calculo, respeitado o Teto de Renda Mensal Vitalicia.

Aposentadoria por Invalidez Art. 23

Elegibilidade:  em decorréncia da invalidez total e
permanente do participante.

Beneficio: O valor da Aposentadoria por Invalidez
correspondera a uma renda mensal equivalente a
diferenga entre 70% (setenta por cento) do Salario Real
de Beneficio do Participante e 10 (dez) vezes o valor da
Unidade Salarial, pagavel enquanto permanecer a
invalidez.

Penséo por Morte de Participante Ativo Art. 24

Elegibilidade: A Penséo por Morte sera concedida ao
conjunto de Beneficiarios do Participante contribuinte
do Plano de Beneficios que vier a falecer.

Beneficio: O Beneficio de Pensdo por Morte sera

calculado com base nos dados do Participante, na
data da sua morte.




